Point sur la situation actuelle des

METIERS « EN TENSION »




LES METIERS EN TENSION

Définition

Les métiers en tension sont ceux sur lesquels les plus gros
problemes de recrutements sont constatés (et mesurés avec
Pole Emploi) ; ce ne sont pas forcément ceux qui
représentent les plus gros volumes de recrutements mais
leur pénurie peut empécher le deéveloppement de
I'entreprise ou demander un trop long temps de recrutement
(plusieurs mois).

Certaines compétences peuvent connaitre une tension entre
une forte demande brutale liee au développement d’'un ou
de plusieurs secteurs d’activités et une pénurie temporaire
de ressources disponibles.
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LISTE DES METIERS EN TENSION ‘*"

Ouvriers transformation des metaux

Quvriers de maintenance

Usineurs

Ajusteurs monteurs, mécaniciens monteurs

Chaudronniers, toliers, traceurs, serruriers, métalliers, forgerons
Cableurs, bobiniers, opérateurs en électricité et électronique
Soudeurs, tuyauteurs

Techniciens et dessinateurs en mécanique et travail des métaux
TAM de production, process et maintenance

Ingénieurs et cadres d’'étude, recherche et développement
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LES METIERS DIFFICILES A POURVOIR EN ISERE

Management et ingénierie
études, recherche et
développement industriel

Intervention technique
qualité en mécanique et
travail des métaux

Relation technico-
commercial

Conduite et équipement
d’usinage

Cablage électrique et
électromécanique

Intervention technique en
contrble essai qualité en
électricité et électronique
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DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT
Facteurs explicatifs :

Manque de main d’ceuvre
disponible

Intensité des embauches

Conditions de
travail

Inadéquation
géographique




