Actions du Service Emploi Udimec




CV ANONYMES

« Chague mois, le service recupere le CV de candidats, qui
sont anonymisés sous un format unique, puis sont envoyés
a toutes les entreprises adhérentes. Les entreprises qui
sont intéressées par le profil peuvent sur demande avoir
acces au CV complet du candidat.

« Un suivi est réalisé coté des profils et des entreprises qui se
sont montrees intéressees.

« Chiffres 2023 :
135 profils proposés / 177 CV transmis

» Chiffres 2024 :
I 1er trimestre : 22 profils proposeés / 25 CV transmis
2eMe trimestre (en cours) : 5 profils proposés sur mai




STATISTIQUES DE L'INDUSTRIE RECRUTE

2023 vs 2024

Pourcentage de candidature par offres

0,71%

plus de 100 candidatures I 0.62%

57%
2,01%

R . 21,70%
R . 60,71%
1 & 10 candidatures _ 60,41%
. 16,31%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%

51 a 100 candidatures LO

I m2024 m2023

Plus de 16% des offres n'ont pas de candidat en 2024

I Source : L’'Industrie-recrute
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STATISTIQUES DE L'INDUSTRIE RECRUTE

« 2094 offres publiées sur 2023 en Isere

» 1°" trimestre : 599
> 2¢me trimestre : 602
» 3eme trimestre : 507
> 4eme trimestre : 421

* Au 24 Mai, 705 offres publiées sur 2024 en Isere

I > 1°" trimestre : 425
» 2¢e trimestre (en cours) : 357

I Source : L'Industrie-recrute



STATISTIQUES DE L'INDUSTRIE RECRUTE

2023 vs 2024

Nombre d'offres par filieres - 2023

LOGISTIQUE - METHODES -...

MANAGEMENT - PROJETS
COMMERCIAL - ACHATS
MAINTENANCE - REPARATION - SAV
RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

QUALITE - SECURITE -...
AJUSTAGE-ASSEMBLAGE-...

GESTION ADMINISTRATIVE

ELECTRICITE -...

USINAGE ET OUTILLAGE (machines)

INFORMATIQUE - RESEAUX -...

DESSIN - ETUDES - CONCEPTION
RESSOURCES HUMAINES

CONSTRUCTION METALLIQUE -...

APPRENTIS INGENIEURS ITII

AUTOMATISMES - HYDRAULIQUE -...

CONTROLE - ESSAIS - MESURES
SIDERURGIE - FONDERIE - FORGE

TRAITEMENT DE SURFACES -...
CONDUITE, REGLAGE ET...
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Nombre d'offres par filieres - 2024

LOGISTIQUE - METHODES -.

MANAGEMENT - PROJETS
COMMERCIAL - ACHATS

USINAGE ET OUTILLAGE (machines)
MAINTENANCE - REPARATION -

RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

ELECTRICITE -..

GESTION ADMINISTRATIVE
DESSIN - ETUDES - CONCEPTION
RESSOURCES HUMAINES

INFORMATIQUE - RESEAUX -..
AUTOMATISMES - HYDRAULIQUE..
CONSTRUCTION METALLIQUE -..
TRAITEMENT DE SURFACES -..

CONTROLE - ESSAIS - MESURES
APPRENTIS INGENIEURS ITII

CONDUITE, REGLAGE ET..

DIRECTION ENCADREMENT
SIDERURGIE - FONDERIE - FORGE

Source : L'Industrie-recrute (mai 2024)
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STATISTIQUES DE L'INDUSTRIE RECRUTE

Nombre de nouveaux comptes créés
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I Source : L'Industrie-recrute (mai 2024)



